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კოვიდ-19 სოლიდარობის პროგრამა
სააპლიკაციო ფორმა
	
	I. ზოგადი ინფორმაცია
	


	მთავარი აპლიკანტი ორგანიზაციის დასახელება
	

	შეთავაზების დასათაურება
	

	ორგანიზაციის იურიდიული სტატუსი და საიდენტიფიკაციო ნომერი
	

	იურიდიული მისამართი
	

	ტელეფონის ნომერი
	

	რეგიონი / ქალაქი / თემები, სადაც მუშაობთ
	

	ორგანიზაციის ვებსაიტის მისამართი (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)
	

	ორგანიზაციის Facebook ან სხვა სოციალური ქსელის გვერდი (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)
	

	გასული წლის ბიუჯეტი
	

	არსებობს თუ არა თანა-აპლიკანტი ორგანიზაციები? დადებითი პასუხის შემთხვევაში, გთხოვთ, მოგვაწოდოთ ინფორმაცია მათ შესახებაც
	

	თანა-აპლიკანტი ორგანიზაციის (ების)დასახელება
	

	ორგანიზაციის იურიდიული სტატუსი და საიდენტიფიკაციო ნომერი
	

	იურიდიული მისამართი
	

	ტელეფონის ნომერი
	

	რეგიონი / ქალაქი / თემები, სადაც მუშაობთ
	

	ორგანიზაციის ვებსაიტის მისამართი (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)
	

	ორგანიზაციის Facebook ან სხვა სოციალური ქსელის გვერდი (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)
	

	გასული წლის ბიუჯეტი
	

	დახურული დაწესებულებების რომელ კატეგორიებს მოიცავს აქცია? (გთხოვთ, მონიშნოთ შესაბამისი სექტორები. გთხოვთ, დააკონკრეტოთ სხვა შემთხვევები)
	☐საპატიმრო დაწესებულებები
☐ფსიქიკური ჯანმრთელობის დაწესებულებები
☐ სხვა ______________

	რომელ ლოტზე აკეთებთ განაცხადს - ლოტი 1, ლოტი 2 თუ ორივე ლოტზე ერთად?
	☐ ლოტი 1

☐ლოტი 2
☐ლოტი 1 და ლოტი 2


	საკონტაქტო პირი (მთავარი აპლიკანტი)

	ვინაობა და თანამდებობა
	

	ტელეფონის ნომერი
	

	ელ-ფოსტის მისამართი
	


I

	
	II. აპლიკაციის დეტალები
	


გთხოვთ შეავსოთ შემდეგი ფორმა. თუ თქვენ განაცხადს აკეთებთ 2-ე ლოტზეც, გთხოვთ, შეავსოთ ლოტი 2-ისთვის განკუთვნილი ველები.
რა და რატომ?

განუხორციელებია თუ არა თქვენს ორგანიზაციას დაცვის კუთხით რაიმე საქმიანობა წარსულში? დადებითი პასუხის შემთხვევაში, გთხოვთ, მოკლედ აღწეროთ, მათ შორის, ცვლილებები, რომლებიც შედეგად მოჰყვა ამგვარ საქმიანობას, და დაფინანსების წყაროები (მაქს. 500 სიტყვა)
	


გთხოვთ, აღწეროთ არსებული მდგომარეობა, სამიზნე მოსახლეობა, წინამორბედი გამოცდილება, თუ იგი დაკავშირებული იყო შემოთავაზებულ ინიციატივასთან; ასევე, აღწერეთ, თუ როგორ დაეხმარება თქვენი წინადადება აღწერილი პრობლემის მოგვარებასა და თემის მხარდაჭერას და ა.შ. (მაქს. 200 სიტყვა)
	


გაქვთ რაიმე კონკრეტული ტრენინგის საჭიროება ადვოკატირებასთან, კომუნიკაციებთან ან ქსელის შექმნასთან დაკავშირებით? დადებითი პასუხის შემთხვევაში, გთხოვთ განმარტოთ (მაქს. 200 სიტყვა)
	


შეძლებთ თუ არა დაესწროთ სამდღიან სემინარს ივნისში/ივლისში? რამდენი ადამიანი დაინტერესდებოდა თქვენი ორგანიზაციიდან ამგვარი სემინარით? (მაქს. 100 სიტყვა)
	


ვისთან და ვისთვის?

თუ აქციას ახორციელებს კონსორციუმი, გთხოვთ აღწეროთ ამოცანების დაყოფა და თანამშრომლობის პროცესი ცალკეულ ორგანიზაციებს შორის (მაქს. 500 სიტყვა)
	


რამდენ ბენეფიციარს მოიცავთ და როგორია მათი პროფილი? (მაქს. 200 სიტყვა)
	


აღწერეთ საჩივრებისა და უკუკავშირის მექანიზმის სისტემა (CFRM) თქვენს ორგანიზაციაში (ასეთის არსებობის შემთხვევაში). თუ არსებობს, როგორია CFRM პროცესი და როგორ აგროვებს თქვენი ორგანიზაცია ინფორმაციას და ახდენს რეაგირებას? (მაქს. 200 სიტყვა)
	


გთხოვთ, შეავსოთ ეს ველები მხოლოდ იმ შემთხვევაში, თუ განაცხადს აკეთებთ 2-ე ლოტზე. თუ არ აკეთებთ განაცხადს 2-ე ლოტის დაფინანსებაზე, გადადით შემდგომ სექციაზე - "იმპლემენტაცია"
გთხოვთ, წარმოგვიდგინოთ იმ თემების მიმოხილვა, რომელთა ადვოკატირებაც გსურთ. თუ უკვე გაქვთ იდეები საკვანძო შეტყობინებების შესახებ, გთხოვთ, წარმოადგინოთ აქ. როგორ უკავშირდება ეს თემატიკა კოვიდ-19 პანდემიას, თუ, საერთოდ, უკავშირდება? (მაქს. 500 სიტყვა)
	


გთხოვთ, წარმოგვიდგინოთ აქტივობების მიმოხილვა სავარაუდო გრაფიკით (მაქს. 200 სიტყვა
	


გთხოვთ, მიუთითოთ, ვინ იქნებიან თქვენი ადვოკატირების მთავარი დაინტერესებული მხარეები თქვენს მიერ შემოთავაზებულ საქმიანობაში. თუ უკვე გაქვთ დამყარებული ურთიერთობა ამ დაინტერესებულ მხარეებთან, გთხოვთ აღწეროთ (მაქს. 200 სიტყვა)
	


იმპლემენტაცია
გთხოვთ, აღწეროთ პროექტის იერარქიული ინტერვენციის ლოგიკა, მკაფიო განსხვავება თქვენს მიზნებს, შედეგებსა და დასკვნებს შორის. როგორ გეგმავთ თქვენი ინიციატივის წარმატების შეფასებას? (მაქს. 500 სიტყვა)
	


რომელი ძირითადი გამოწვევების ან რისკების წინაშე შეიძლება აღმოჩნდეთ პროექტის განხორციელების დროს? მიუთითეთ მინიმუმ ორი შიდა და ორი გარე გამოწვევა. როგორ შეამსუბუქებთ ამ რისკებს? (მაქს. 600 სიტყვა)
	გამოწვევები/რისკები
	შემარბილებელი ღონისძიებები

	
	


როგორ შეუწყობთ ხელს შემოთავაზებული პროექტის წინსვლას და უზრუნველვყოფთ ქმედების ხილვადობას? (მაქს. 300 სიტყვა)
	


ვინ შედის პროექტის განმახორციელებელ გუნდში?

გთხოვთ, ჩამოთვალოთ გუნდის მთავარი წევრების ვინაობები, თანამდებობები და როლები და დაურთოთ მათი CV თქვენი განაცხადის ნაწილის სახით. გთხოვთ, ასევე მიუთითოთ ხელმისაწვდომი მონიტორების რაოდენობა. (მაქს. 500 სიტყვა)
	


	
	III. სხვა დამატებითი
	


აქ შეგიძლიათ წარმოადგინოთ ნებისმიერი მასალა, ბმული ან დამხმარე ინფორმაცია, რომელიც, თქვენი აზრით, დაგვეხმარება გავიგოთ, რას ეხება თქვენი ორგანიზაცია და პროექტი.
აპლიკანტის დეკლარაცია
ამ დოკუმენტზე ხელმოწერით ვაცხადებ, რომ:

1. განაცხადში მოცემული ინფორმაცია არის სწორი და ზუსტი. 

2. ვეთანხმები, რომ წარმოდგენილი მონაცემები შეიძლება გადაეცეს მონაწილეთა შერჩევის კომიტეტს "კოვიდ-19 სოლიდარობის პროგრამის" ფარგლებში.

3. მზად ვარ წარმოვადგინო დამატებითი ინფორმაცია განაცხადის შეფასების მიზნით.

ვინაობა:

თარიღი   _____________________       ხელმოწერა:   _________________________
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